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PORTO ALEGREIRS CaPitulo i
DENOMINAGCAO, SEDE E FORO

Art. 1° - O OBSERVATORIO SOCIAL DE PORTO ALEGRE, também designado pela sigla OSPOA, &
pessoa juridica de direito privado. em forma de associagao, sem fins econdmicos, com sede e forc na
cidade de Porto Alegre, sito a Rua Marcilio Dias, 491, bairro Menino Deus. na cidade de Porto Alegre,
Estado do Rio Grande do Sul. com duracéo indeterminada, que se regera pelos artigos 53 3 61 do Codigo

Civil, pelas demais legisiacbes aplicaveis e pelo presente Estatuto devidamente aprovado pela
Assembleia Geral

Capitulo 11
FOCO DE ATUACAO E FINALIDADES

Art. 2° - O OSPOA, que tera como foco de atuagao preferencial o municipio de Porto Alegre, cumprira as
seguintes finalidades:

L Atuar como organismo de apoio a comunidade para pesquisa, analise e divulgacao de
informacdes sobre o comportamento de entidades e orgaos publicos com relagdo a aplicagéo dos
recursos, ao comportamento ético de seus funcionarios e dirigentes, aos resultados gerados e 3
qualidade dos servigos prestados.

ll. Congregar, localmente, representantes da sociedade civil organizada, executivos e profissionais
liberais de todas as categorias, sem vinculagéo politico-partidaria, dispostos a contribuir no
processo de difusdo do conceito de cidadania fiscal. servindo a seu grupo profissional e a
sociedade em geral,

L. Possibilitar o exercicio do direito de influenciar as politicas publicas que afetam a comunidade,

conforme esta assegurado pelo artigo 1° da Constituicao Federal de 1988 “todo poder emana do
povo”.

V. Incentivar e promover eventos artisticos, culturais, técnicos e cientificos que possam contribuir
Para a criagdo da cultura da cidadania fiscal e popularizagao das ferramentas de participacao dos
cidadéos na avaliagdo e monitoramento da gestao dos recursos publicos.

VI, Contribuir, diretamente, para que haja maior transparéncia na gestdo dos recursos publicos. de
acordo com o previsto no artigo 5° incisos XIV e XXXIV: no artigo 37, paragrafo 3° da
Constituicao Federal de 1988, Lei n® 12.527/2011 e Decreto 7.724/2012.

Vil.  Estimular a participagéo da sociedade civil organizada no processo de avaliagao da gestao dos
recursos publicos, visando defender e reivindicar a austeridade necessaria na sua aplicacao
dentro de principios eticos com vistas 3 paz e a justica social.

VIil. Incentivar e promover o voluntariado nas agbes educativas e operacionais em favor dos direitos
do cidadao e contra a COrrupgaon

IX. Realizar e divulgar estudos relativos a atividades governamentais e empresarias de interesse da
comunidade.

X. Participar da Rede OSB de Controle Social como forma de facilitar o cumprimento das agoes
locais de Educacao Fiscal e Controle dos Gastos Publicos

Xl. Reverter o quadro de desconhecimento. por parte de individuos, empresas e entidades de
mecanismos capazes de possibilitar o exercicio da cidadania fiscal e o controle da qualidade na
aplicacdo dos recursos publicos

Xl Apresentar propostas para o desenvolvimento de projetos, atividades. estudos, que contemplem a
promogao de mudangas fundamentais € essenciais no processo de gestao dos recursos publicos,
principalmente nas &reas de saude, educagéo, recursos humanos. licitagbes, gastos do poder
legislativo e assisténcia social
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Xl Promover a etica, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros ANY LS og0. ns
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Paragrafo Primeiro - Entende-se por cidadania fiscal a capacidade de entendimento da importancia
social dos tributos e da necessidade de agdes de controle social da gestao publica.
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Paragrafo Segundo - A atuacao do OSPOA se dara por padroes previamente estabelecidos e oferecidos
pela Rede OSB de Controle Social, a qual 0 OSPOA devera filiar-se.

Paragrafo Terceiro - O foco de atuagdo do OSPOA compreende os 6rgdos e entidades de direito
publico, inclusive o Poder Legislativo, da Administragao Municipal bem como as entidades de direito
privado criadas oy mantidas pelo municipio e, ainda. os concessionarios de servigos publicos municipais e
as entidades que recebem incentivos fiscais concedidos pelo municipio

Art. 3° - Para 0 cum primento de suas finalidades, o OSPOA podera firmar convénios. contratos, termos de
parceria, termos de cooperacdo e articular-se pela forma conveniente, com 6rgaos ou entidades publicas
e privadas, empresas nacionais e estrangeiras, bem como participar de comissées e conselhos
municipais, estaduais e federais € compor camaras setoriais ou técnicas.

Capitulo 1l
DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - Poderao se associar ao OSPA pessoas fisicas, entidades de classe, organizaces sociais ou de

representagao comunitaria e empresas e instituicées publicas ou privadas, desde que nao fagam parte da
Administracdo Municipal de Porto Alegre.

Paragrafo Primeiro - A participagao de pessoas juridicas no OSPOA se dara por meio de pessoas fisicas
que as integrem e sejam por ela designados para esse fim

Paragrafo Segundo - E vedado aos associados de qualquer natureza a vinculagao a partido politico.

Art. 5° - O OSPOA é constituido por numero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes
categorias

l.  Associado fundador,

Il.  Associado contribuinte:
. Associado efetivo: 5 é 8
V. Associado institucionat:

V. Associado mantenedor: e
VI, Associado voluntario

ORTO ALEGREIRS

Art. 6° - E associado fundador a pessoa fisica ou juridica presente na assembleia de constituicao ou que
venha a se associar no prazo maximo de trinta (30) dias corridos apos a data de sua realizagao,
observado o disposto no artigo 4° e seus paragrafos.

Art. 7° - E associado contribuinte a pessoa fisica que regularmente contribua financeiramente para a
manutengao das atividades da Associacado, sem contrapartida de beneficios ou fins de lucro.

Art. 8° - E associado efetivo 0 associado, pessoa fisica, contribuinte ou voluntario. que tenha participado
das atividades do OSPOA, por prazo nao inferior a um (01) ano, sem faltas injustificadas ou sangoes
administrativas e que tenha prestado relevantes servicos ac OSPOA. o qual podera ser convidado pelo
Conselho de Administracdo a compor a categoria.

Art. 10 - O associado mantenedor € pessoa juridica que regularmente patrocina as at_iv‘idades da
associacéo, efetuando os aportes mediante termo de cooperagao financeira, com clausula definindo forma
e prazo de vigéncia, sem contrapartida de beneficios ou fins de lucro.




quaisquer pessoas que venham a manter interface com as atividades e objetivos da associacao. de‘fq‘mg l{\, o/

espontanea ou como representante de uma pessoa juridica associada.
Art. 12 - Uma pessoa podera pertencer a mais de uma categoria de associado.

Paragrafo Unico - E facultado ao Conselho de Administragao do OSPOA propor a criagdo, a qualquer
tempo, de outras categorias de associados, regulamentadas em futura alteragdo do presente Estatuto
apos deliberagdo em assembleia geral.

Art. 13 - Aos associados ndo caberd nenhuma remuneragdc pelo exercicio de cargos e fungbes na
Associagao.

Capitulo IV )
DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO E DAS SANCOES APLICAVEIS AOS ASSOCIADOS

Art. 14 - O ingresso de pessoas fisicas ou juridicas como associadas ac OSPOA devera ser feito por meio
de solicitagdo formal da pessoa interessada, na qual conste concordancia plena e expressa com as
condigdes estabelecidas no presente Estatuto e no Regimento Interno do OSPOA, inclusive a declaragac
de que ndo esta filiado a partido politico e de que néo integra a Administragao Publica do municipio de
Porto Alegre, e dependera de aprovacao do Conselho de Administragéo.

Art. 15 - O Conselho de Administracdo, observado o art. 8°, podera convidar associado contribuinte ou

voluntario para ser efetivado, desde que atendam as normas deste Estatuto e do Regimento Interno do
QSPOA.

Art. 16 - Quando um associado infringir o presente Estatuto ou exercer atividades que comprometam a

ética ou a moral ou, ainda, o patriménio do OSPOA e a integridade de seus associados, 0 mesmo sera
passivel de sangdes, a saber:

. adverténcia por escrito;

. suspenséo dos seus dirgitos por tempo determinado; e
. exclusdo do quadro de associados.

Paragrafo Unico - A especificagdo das irreqularidades que ensejam a aplicacdo das sangOes
mencionadas no “caput’ sera definida em Regimento Interno e devidamente aprovada em Assembileia
Geral Extraordinaria, nao se aplicando, neste caso, o disposto no paragrafo unico do artigo 75.

Art. 17 - O Conselho de Administragdo devera instaurar procedimento administrativo para apuracao da
iregularidade e, dependendo da sua gravidade ou em caso de reincidéncia, podera propor a formagao de uma
comissao de sindicancia. formada pelos associados, com ¢ minimo de trés (3) membros, para analise da
situacao e fornecer pareceres para decisdo administrativa.

Art. 18 — As sangdes de adverténcia por escrito e de suspensao, devidamente fundamentadag serao
aplicadas diretamente pelo Conselho de Administragdo, devendo ser assegurado ac imputado o direito de
defesa e o contraditorio no proprio expediente instaurado

Art. 19 — A pena de suspensfo temporaria ndo podera ser superior a 3 (trés) meses, a contar da sua
aplicacao.

Art. 20 - Caso o Conselho de Administracdo, em analise preliminar, conclua que a irregularidade podera
ensejar a sang¢éo de excluséo do associado do quadro social do OSPOA devera, obrigatoriamente, institur
a comissdo a que se refere o artigo 17, onde o acusado j& podera exercer o direito de defesa e o
contraditorio.

Paragrafo Primeiro — As conclusdes e o parecer final da comissao serdo encaminhadas ao Conselho de

Administracdo o qual, ouvido o Conselho Fiscal, deliberara sobre a sanc¢ao a ser aplicada, se for o0 caso. %
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Paragrafo Segundo - Se a sangao cabivel for a de exclusio do quadro de associados, é facultalic
associado imputado solicitar ao Conselho de Administracao a convocagdo de Assembleia
Extraordinaria a quem cabera examinar a decisdo de exclusdo em grau de recurso.

Paragrafo Terceiro — Sera assegurado ao associado o exercicio do direito de defesa por escrito bem
como manifestagéo oral perante a Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Quarto - £ facultado ao Conselho de Administragao suspender os direitos do associado até a
conclusdo da Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Quinto - Uma vez que a Assembleia Geral Extraordinaria delibere pela exclusdo do assoc:ado.
esta se processars imediatamente, cabendo ao Conselho de Administragdo tomar as providéncias
administrativas que se fizerem necessarias.

Art. 21 - O associado excluido somente podera solicitar seu reingresso ao quadro de associados, apos
trés (03) anos de afastamento

Art. 22 - Para afastamento espontaneo, temporario ou definitivo. o associado devera formalizar solicitaggo
ao Conselho de Administragéo

Capituio vV
DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO

Art. 23 - Sao direitos do associado:

I frequentar a sede do OSPOA:

Il. participar das atividades oferecidas pelo OSPOA:

. se fazer presente as assembleias, assegurando-se-lhe o direito de manifestacso:

V. manifestar-se por escrito, a qualquer tempo, sobre as atividades do OSPQOA:

V. aos associados fundadores e efetivos, submeter-se ao processo eletivo. votar e ser votado, nos
termos previstos neste Estatuto e no Regimento Interno:

VL. convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, observado 0 disposto na alinea “¢” do artigo 31.

Art. 24 - Sao deveres do associado:

I submeter-se as decisdes das assembieias:

L. atuar e contribuir para que o OSPOA cumpra suas finalidades:
L. zelar pelo nome do OSPOA:

IV. participar das atividades do OSPOA;

V. contribuir na apresentacao das propostas, projetos e programas:
VL. manter em dia o pagamento das contribuicdes assumidas:

VIl ndo estar vinculado a partidos politicos ou a orgdo ou entidade da Administracédo Publica Municipal de
Porto Alegre:

IX. ndo falar em nome do OSPOA sem autorizagao do Conselho de Administracéo.

Capitulo Vi
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 25 - A administragdo do OSPOA sera exercida pelos seguintes orgéos:

a) Deliberativos: QMJ

I~ Assembleia Geral. NUMERO DE REGISTRO
I - Conselho de Administracao,

Il - Conselho Fiscal. 3 % f%

b) Consultivo: PORTO ALEGRERS
I - Conselho Consultivo

Paragrafo Primeiro - O Conselho de Administragao podera criar estruturas de apoio ou de carater | i

executivo como nucleos, comissdes, camaras técnicas, secretarias, departamentos, de acordo com a N7
necessidades do OSPOA, indicando o 6rgéo da Administracéo a que ficardo vinculadas. {

I
4 A
& X



Paragrafo Segundo - As estruturas que venham a ser criadas pelo Conselho de Administragao, na fema,  o°
do paragrafo anterior, deverdo ter forma de atuagdo disciplinada por Resolugdo do Conselho €«
Administracao ou Regimento Interno.

Art. 26 - Os integrantes dos Orgdos de Administragdo serdo admitidos conforme cada categoria de
associado, na forma deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Os associados e 0s membros integrantes dos orgdos de Administragao nao
respondem, solidaria nem subsidiariamente, pelos 6nus financeiros e obrigagdes regularmente assumidas
pelo OSPOA, salvo quando agirem comprovadamente com culpa ou dolo, nos termos da Lei.

Paragrafo Segundo - E vedada a distribuigdo de lucros, superavits. bonificagoes. remunerag_c‘;es e
quaisquer outras vantagens aos membros dos 6rgaos de administragao. pelo exercicio de suas fungoes

Art. 27 - Os membros dos orgdos de administracdo podem renunciar a qualquer tempo, mediante
solicitagao por escrito, com exposigdo dos motivos, ac Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico - A renuncia nao implicara em exclusdo das responsabilidades assumidas pelo
Conselheiro em decorréncia dos atos praticados no exercicio do cargo.

Capitulo VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28 - A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo do OSPOA, scberana em suas decistes, dela
participando os associados no gozo de seus direitos, conforme dispe o presente Estatuto para cada
categoria de associado

Art. 29- A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a, no minimo uma vez por ano, sendo uma vez
obrigatoriamente no primeiro trimestre, em primeira convocagao com a presenca de metade mais um dos
conselheiros e dos associados e, em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos depols, com qualquer
numero de conselheiros, deliberando por maioria simples dos votos.

Paragrafo Primeiro - A convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria € feita pelo presidente do Conselho
de Administragao do OSPOA por meio de edital. publicade em jornal de circulagdo diaria. com pelo menos
10 (dez) dias de antecedéncia, contendo data, horario, local (enderego completo) e pauta da Assembleia.

Art. 30 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

I. apreciar o relatorio de atividades e de operagoes financeiras do Conselho de Administragao. relativo
ao exercicio findo, apos parecer do Conselho Fiscal:

ll. apreciar e julgar o plano de atividades e a previsdo orgamentaria anual, apresentados pelo Conselho
de Administragao;

lil. eleger os membros dos Conselhos de Administracéo e Fiscal, guando convocada especialmente para
tal fim e no prazo previsto neste Estatuto. 23 RCPJ

NUMERQC DE REGISTRO

Art. 31 - Assembleias Gerais Extraordinarias poderao ser convocadas: 3 4 %

a) pelo Conselho de Administragao,
b) pelo Conselho Fiscal,
¢} por um quinto (1/5) dos associados que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

PORTO ALEGREIRS

Art. 32 - Compete a Assembleia Geral Exiraordinaria:

I. aprovar alteragéo do Estatuto proposta pelo Conselho de Administragao, :
I, apreciar, em grau de recurso, a proposta de exclusaoc de associado, . (A
W destituir membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, quando comprovada administragao {k
fraudulenta; y 2)

IV. deliberar sobre a dissolucao do OSPOA, proposta pelo Conselho de Administragac.



V. deliberar sobre qualquer matéria de interesse do OSPOA para a qual tenha sido convocada.

b S L S
Paragrafo Unico - As deliberagdes a que se referem os itens | e 1l dependerdo do voto de 2/3@;{1%55‘;;«”
tercos) dos presentes na Assembleia especialmente convocada para este fim, sendo necessarna a
presenca de maioria absoluta dos associados em primeira convocacdo e de mais de 1/3 (um terco), nas
convocagoes seguintes.

Capitulo Vil R
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 33 - O Conselho de Administragdo € o 6rgao deliberativo e executivo do OSPOA, composto por 7
{sete) membros assim distribuidos:

a) Presidente

b} Vice-presidente para Assuntos de Gestao

¢) Vice-presidente para Assuntos Institucionais e Sustentabilidade

d) Vice-presidente para Assuntos de Controle Social e Metodologia

e) Vice-presidente para Assuntos de Voluntariado e Capacitagao

f) Vice-presidente para Assuntos de Cidadania Fiscal

g) Vice-Presidente para assuntos de Comunicagao e Indicadores

Paragrafo unico - Os membros do Conselho de Administracao terao mandato de dois (02) anos. podendo
ser reconduzidos uma unica vez para a mesma atribuigac.

Art. 34 - O Conselho de Administragéo reunir-se-& mensalmente para avaliagdo das atividades do OSPOA,
deliberagdes necessarias & condugdo dos trabalhos, aprovagao dos planos de acdo e os balancetes
mensais do Observatorio e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao do seu
presidente ou pela maioria simples dos seus membros, consignando em ata suas decistes

Art. 35 - Compete ac Conselho de Administragao:

I.  administrar o0 OSPOA, desenvolvendo projetos/programas oferecidos pela Rede Observatorio Social
do Brasil;

. definir sua forma de organizac¢ao e funcionamento; 2° RCPJ

. elaborar o Regimento Interno e o relatdrio anual de suas atividades: NUMERO DE REGISTRO
V. propor alteracbes no presente Estatuto;

V. criar outros 6rgdos de apoio e de carater operacional; 5 é 8 %

VI. constituir a Secretaria Executiva, contratar e demitir funcionarios; :

Vil. propor a criago de outras categorias de associados,
VIIL. decidir sobre admissdo e desligamento de associados,
IX. propor a concessao de titulos beneméritos a pessoas que tenham prestado relevantes servigos ao
OSPOA, quer seja por atividade voluntaria, quer por doagoes e contribuigoes, (

X. realizar a prestagao de contas e o balanco de cada exercicio, bem como a proposta orgamentaria
para o exercicio subsequente. para que sejam submetidos & apreciacdo do Conselho Fiscal, bem como da
Assembleia Geral;

Xl. observar os principios da legalidade, impessoalidade. moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia; ’
Xll. adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencéo, de forma

individual ou coletiva. de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacao no respectivo
processo decisoério,

XIll. convocar a Assembleia Geral dos associados nos casos previstos neste Estatuto

PORTO ALEGRERS

Paragrafo Unico - A formagado do gquadro funcional do OSPOA, contratagao e demissdo de f‘uncionérios
permanentes ou temporarios, definigdo de cargos e salarios, criagao de normas administrativas gerais,
sdo tambeém atribuigdes do Conselho de Administragao.

Art. 36 - O Conselho de Administracdo podera, a seu critério, convidar os associados a Compor grupos de
trabalho, independentes da estrutura administrativa, para desenvolver atividades, como:

I.  servigos de voluntariado,

Il. realizacao de eventos, congressos. seminarios e feiras,

il. grupos de estudos e pesquisas.

IV. demais atividades de interesse dos associados, consenténeas com as finalidades do OSPOA.
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Art. 37 - Compete ao Presidente do Conselho de Administracao:

I representar 0 OSPOA ativa e passivamente. em juizo ou fora dele, em suas relacdes com a
administragdo publica e qualquer terceiro, praticando todos os atos referentes a realizacao de seus fins e
a defesa e protegdo dos direitos e interesses do OSPOA;

Il. presidir as reunides do Conselho de Administracao;

lll. em conjunto com o Vice-presidente para Assuntos de Gestao:

a) assinar contratos e constituir procuradores "ad judicia" e "ad negotia”, especificando os poderes e
brazos nos respectivos instrumentos:

b) abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, assinando cheques, ordens e requisicoes;

€} assinar correspondéncias que de qualquer modo obriguem o OSPOA.

Art. 38 - Aos Vice-presidentes compete: 2°RCPJ
NUMERQ DE REGISTRO

L. propor planos de agao para suas areas especificas:

Il. propugnar pelo alcance dos objetivos do OSPOA; g% % @

L. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto:

IV. substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos. PORTO ALEGREMS

Paragrafo Primeiro - Sao as seguintes as competéncias especificas de cada Vice-presidente, sem
prejuizo de outras que venham a ser definidas em Regimento Interno:

a) ao Vice-presidente para Assuntos de Gestao compete substituir o Presidente em suas auséncias
e impedimentos, o registro e o zelo pelas contas, contratos e aquisicées do OSPOA, bem como
acompanhar a execucgéo do Planejamento Estratégico do OSPOA:

b} ao Vice-presidente para Assuntos Institucionais e Sustentabilidade compete o trabalho de
relacionamento com mantenedores, visando a manuten¢ao e ampliagdo do rol de patrocinadores
dos projetos e atividades do OSPOA ¢ a manutengao e ampliagdo de parcerias institucionais e
parcerias técnicas visando a integracdo e a consolidacao das parcerias com outras mstituigoes.

) ao Vice-presidente para Assuntos de Controle Social e Metodologia compete a coordenacao das
agoes operacionais de monitoramento da gestdo publica quanto a aplicacao da metodologia
padrao de trabalho e cumprimento do Termo de Franquia Social firmado com o OSB:

d) ao Vice-presidente para Assuntos de Voluntariado e Capacitagdo compete coordenar o trabalho
de sensibilizagdo, recrutamento, capacitagdo, registro e acompanhamento da produgao dos
voluntarios do OSPOA,;

e) ao Vice-presidente para Assuntos de Cidadania Fiscal compete a coordenacac das acgdes
previstas nos programas de trabalho do OSPOA. que dizem respeito & Educacao Fiscal;

f) ao Vice-presidente para Assuntos de Comunicagdo e Indicadores compete a coordenacao de
agoes relativas a disseminagdo dos conceitos e praticas necessarios ao pleno exercicio da
cidadania divulgando os resultados dos trabalhos do OSPOA em beneficio da Administracao
Publica e da comunidade e seu impactc na mudanga das politicas sociais. bem como o
levantamento e formulagao de propostas em busca da exceléncia na qualidade dos servicos
publicos, com base em indicadores socioecondmicos e da gestao publica

Paragrafo Segundo - Nas auséncias e im pedimentos do Presidente ou do Vice-presidente para Assuntos
de Gestdo, qualquer um dos demais Vice-presidentes podera substituir o Presidente e o Vice-presidente
para Assuntos de Gestao na assinatura de cheques e outros documentos, devendo os atos praticados
nessas circunstancias serem referendados na primeira reuniao mensal do Conselho de Administracao.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho de Administragdo ndo poderdo acumular cargos no
Conselho Fiscal.

Paragrafo Quarto - E facultado acs Vice-presidentes elaborar regimento interno especifico para a sua
area de atuagao, o qual devera ser aprovado pelo Conselho de Administracao

Capitulo 1X
DO CONSELHO FISCAL

Art. 38 - O OSPOA tera um Conselho Fiscal, composto de trés (03) membros titulares e trés (03)
suplentes, com mandato concomitante ao do Conselho de Administrago.



Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente. pelo menos. a cada quatro meses ou, TR
extraordinariamente, quando convocado pelo Conselho de Administracdo. devendo opinar sobre os . » oyl
relatorios que compdem a prestacao de contas quadrimestral e demais relatérios emitidos por forca do -
termo de franquia social firmado com o QOSB, enderegando os pareceres ac Conselho de Administrag&o,

ao Conselho Consultivo e ac OSB.

Art. 40 - Compete ao Conselho Fiscal-

I examinar e proferir parecer sobre o balango patrimonial e demonstracdes financeiras anuais;
Il. examinar e proferir parecer sobre os relatorios que compbdem as prestacdes de contas quadrimestrais
€ o cumprimento do termo de franquia social firmado com o 08B,
lll. opinar sobre os atos de carater econdmico e financeiro, sobre os relatorios de desempenho financeiro
e contabil e sobre as operagoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres, quando solicitado pelo
Conselho de Administracao,
IV. examinar, a qualquer tempo, os livros de escrituracdo e quaisquer documentos do OSPOA:

- acompanhar o controle patrimonial cumprindo com as normas critérios legais;
VI. acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos independentes:
VIl convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - £ prerrogativa do Conselho Fiscal solicitar ac Conselho de Administracdo a
contratacao de auditoria externa para avaliagdo das contas e balango do OSPOA, em cumprimento aos

dispositivos legais. ZZEQBJ
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DO CONSELHO CONSULTIVO
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Art. 41 - O Conselho Consultivo, de carater consultivo e orientativo, € composto por associados efetivos e
representantes de entidades sociais, de instituicbes representativas de classe, de outras organizacoes do
Terceiro Setor, de empresas privadas, legalmente constituidas e em atividade comprovada, que integrem
0 quadro de associados institucionais ou mantenedores. convidados pelo Conselho de Administragao.

Art. 42 - Compete ao Conselho Consultivo;

I — promover e consolidar aliancas com diversas organizagtes para fortalecimento e cumprimento dos
objetivos do OSPOA:

Il - propor a implantagao de programas e projetos de interesse do OSPOA

- auxiliar na disseminagdo da cultura da cidadania fiscal e na rradiacdo das metodologias propostas
pelo OSPOA, junto as organizagées representadas no Conselho;

V'~ apoiar novos programas e projetos de interesse do OSPOA, bem como indicar fontes de
financiamento;

V - manifestar-se sobre assuntos de interesse do OSPOA, guando demandado pelo Conselho de
Administragdo ou pela Assembleia Geral

Art. 43 - Entre os conselheiros, devera ser nomeado pelo Conselho de Administracao do OSPOA um

membro com a fungao de Presidente do Conselho Consultivo, com mandato de dois (02) anos, com direito
a uma reconducio.

Art. 44 - O Presidente do Conselho Consuitivo podera participar das reunides do‘ Conselho Qde
Administragdo, sem direito a voto podendo, no entanto, propor assuntos para pauta e manifestar opinides
€ sugestoes sobre os temas apreciados.

Art. 45 - O Conselho Consultivo devera reunir-se, pelo menos, quadrimestralmente, consignando em ata
suas discussdes e propostas.

Art. 46 - Compete ao Presidente do Conselho Consuitivo:

I - representar este Conselho perante o Conselho de Administracdo,
It - auxiliar no encaminhamento de parcerias e aliancas.

it — acompanhar projetos e programas.

Art. 47 - A constituicao do Conselho Consultivo € facultativa para o funcionamento do QSPOA.
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Art. 48 - A cada biénio. o presidente do Conselho de Administracao do OSPOA convocara Assembleid—"
Geral Ordinaria para a eleicdo dos membros dos Conselhos de Administrag@o e Fiscal, sendo que a
primeira eleicdo devera ocorrer no més de dezembro de 2018.

Paragrafo Primeiro - A convocacao sera feita através de Edital, no qual havera a indicacao de Comissdo
Eleitoral constituida por trés associados fundadores ou efetivos. publicado uma vez em jornal de
circulag@o diaria local e divulgado por meio eletrénico entre os associados, devendo a publicacéo ser feita
no minimo 30 dias antes das eleigbes.

Paragrafo Segundo - Somente poderdo ser candidatos os associados fundadores e efetivos, desde que
estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo Terceiro - Cada associado tera direito a um voto, vedado o voto por procuragac e a
acumulagao de votos.

Paragrafo Quarto - Terdo direito a voto todos 0s associados no exercicio das condigdes previstas nos
Cap. lll e V deste Estatuto

Art. 49 - O registro das chapas devera ser feito na sede do OSPOA, mediante protocolo, ate 10 {(dez) dias
uteis antes das eleigoes, obedecidos os seguintes critérios:

L. pedido de registro de chapa contendo a indicagéo dos associados-candidatos que comporéo os 7 {se;e )
membros do Conselho de Administracdo, com discriminagdo dos cargos a serem ocupados, e os 6 (seis)
membros do Conselho Fiscal, com indicagao dos titulares e suplentes;

IL. 0 pedido de registro sera assinado pelos candidatos, sendo vedada a inclusao de um mesmo candidato
em mais de uma chapa;

Il declaragao individual assinada pelos candidatos de que ndo estdo impedidos de exercerem cargos
eletivos no OSPOA em razdo de condenagao por crime falimentar ou outro crime contra a pessoa, a
propriedade ou a fé publica:

IV. apresentagdo de copia de documento de identidade. do cadastro de pessoa fisica perante a Receita

Federal e comprovante de residéncia, bem como certidéo fornecida pela Justica Eleitoral demonstrando
nao estar filiado a Partido Politico.

Paragrafo primeiro - Para exercer o direito de candidatura. o pretendente devera enquadrar-se no artigo
5° nas categorias | e lll, desde que estejam quites com as contribuictes e anuidades junto ao
Observatorio até sessenta (60) dias antes das eleigoes.

Paragrafo segundo — Encerrado o prazo para registro de chapas, a Comissado Eleitoral providenciara a
divulgagéo das chapas aos associados com direito de voto, preferencialmente por meic eletrdnico.

Art. 50 - Ocorrendo qualquer irregularidade no registro, constatada pela Comissdo Eleitoral, o candidato a
conselheiro sera comunicado por escrito para que proceda a regularizacao dentro de 24 (vinte e quatro)
horas, sob pena de impugnacao da candidatura.

Paragrafo Primeiro - O pedido de impugnagédo da chapa devera ser realizado por escrito, até 7 (sete)
dias Uteis antes da assembleia e devera ser protocolado junto a secretaria do OSPOA.

Paragrafo Segundo — A Comissdo Eleitoral notificara o impugnado no dia Util SL;?sequente ao
recebimento da impugnacao, concedendo-he o prazo de 2 {(dois) dias Uteis para apresentacdo de defesa.

Paragrafo Terceiro - O pedido de impugnacgdo sera analisado pela Comisséo Eleitoral. que tera o prazo
maximo de 2 (dois) dias Gteis para fornecer o parecer.

Paragrafo Quarto - Se todas as chapas apresentadas forem impugnadas, sera automatigamente A
prorrogado o mandato da gestdo em exercicio até a realizacdo de nova Assembleia Geral Ordinaria com /
pauta eleitoral, a qual devera ser convocada no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
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)
o) 4()



L°
/Ji’“{\m A
-
im K
\{i} Bote Alegre - R
Art. 51 - As eleigbes serao realizadas na sede do OSPOA, em horario a ser definido no edital, se ato
continuo a realizagdo da apuracdo dos votos. e

Art. 52 - A eleigéo ocorrera em Assembleia Geral Ordinaria, convocada para o fim especifico. da seguinte
forma:

I, serdo indicados dois membros entre os presentes para condugao da assembleia de eleigdo que naoc
sejam candidatos:;

IIl. um dos membros sera o presidente da mesa e outro o secretario’ )
lll. para cada chapa candidata, sera destinado um periodo de até 5 (cinco) minutos para apresentagao
da sua plataforma de trabalho:

V. a votacdo sera secreta, para todos associados presentes aptos a volar;

V. os votos serdo depositados em uma ou mais urnas lacrada, expostas na mesa do presidente da
assembleia ou em recintos apropriados do OSPOA: .

VI. encerrada a votagdo, sera realizada a contagem dos votos pela Comissdo Eleitoral e, apds o
escrutinio, a lavratura da respectiva ata e proclamacao da chapa eleita pelo presidente da assembleia.

Paragrafo Primeiro - A apuragao dos votos podera ser realizada nas proprias mesas eleitorais. com
presenca dos fiscais indicados pelas chapas concorrentes e de membros da Comisso Eleitoral, sendo o
resultado divulgado através de copia da ata da Assembleia Geral Ordinaria afixada na sede do OSPOA,
bem como por meio eletrénico (site do OSPOA ou e-mail aos associados)

Paragrafo Segundo - Ressalva-se que a assembleia podera decidir pelo procedimento de votagaoc por
aclamagéo, no caso de haver inscrigao de chapa Unica.

Art. 53 - O pedido de impugnagao do resultado eleitoral, formulado por representante de chapa
concorrente, sera apreciado e decidido imediatamente, assegurado o direito de contraditorio e ampla
defesa, ou, por deliberacdo da maioria dos associados presentes, acarretar a suspensao da Assembieia,
com abertura de diligéncia para apuragéo e/ou comprovacao dos fatos.

Paragrafo Unico - Apos a diligéncia, a Assembleia tera continuidade considerando correto o

procedimento eleitoral ou determinando a realizagdo de novo procedimento. caso considere procedente a
impugnagao.

Art. 54 - Sera considerada nula a votacao, devendo ser novamente realizada, quando apresentar numero
de votos diverso do numero de conselheiros e associados presentes aptos a votar que tenham assinado a
ata de votagao na Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 55 - Em caso de empate na votagao, sera eleita a chapa cujo candidato a Presidente do Conselho »de
Administragao for o associado mais antigo. cuja prova devera ser feita assim que terminada a apuragao,
para a declaracao do vencedor.

Art. 56 - Os eleitos poderdo ser empossados imediatamente apos a proclamacaoc do resgvltado pelo
presidente da AGO ou, a critério desta, em solenidade a ser realizada até 30 dias apos as eleigdes.

Paragrafo Primeiro - Em caso de vacancia de qualquer cargo em quasquer dos Conselhos, a vaga §§ré
preenchida por aprovagao do respectivo Conselho, desde que atendidas as prerrogativas necessarias
para o preenchimento do cargo.

Paragrafo Segundo - A cada processo eleitoral, em havendo apenas uma (01) chapa cencor_reme,
devera ser assegurado que haja renovagao de pelo menos um terco {1/3) dos membros que cumpriram o
mandato vigente, em todos os Conselhos da estrutura administrativa do OSB
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Art. 57 - Constituem patriménio do OSPOA: SORTO ALEGREIRS
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l. as contribuicdes, doagbes, subvencdes, legados e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, d@: direito
>3 Lot Al RS
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, representado por bens moveis e imoveis; 3 o Alagre -
Y 0%
Il. os bens moveis ou imdveis por ela adquindos ou recebidos na realizacao de seus fins e as rendgs~»/
deles auferidas e usufrutos que Ihe forem conferidos.

Paragrafo Primeiro - O patriménio do OSPOA. constituido de bens imoveis, sera identificado em escritura
publica, tendo sido adquirido ou recebido em doagéo, livre e desembaragado de dnus.

Paragrafo Segundo - Os bens iméveis, bem como, os bens moveis de relevante valor, somente poderao

ser alienados por decisdo do Conselho de Administracdo, apds parecer do Conselho Fiscal, devendo
sempre o resultado ser revertido para os fins do Observatério.

Paragrafo Terceiro — Os bens e valores recebidos, a qualquer titulo, dos associados n&o lhes confere o
direito de quota ou fragdo ideal do patriménio do OSPOA no caso de extingdo da entidade, bem como
sobre o produto da alienacio desses bens.

Capituio Xili
DAS RECEITAS

Art. 58 - Constituem receitas do OSPOA.
I valores decorrentes das contribuicdes, doagoes e legados oferecidos por terceiros,

Il. recursos financeiros, anuidades ou mensalidades, oriundos das contribuigbes feitas pelos associados
nos termos do Capitulo i deste Estatuto, bem como de outras entidades publicas ou privadas;

lll. valores decorrentes das doagdes. subvengdes, legados e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

V. as decorrentes das rendas e usufrutos auferidos de bens maoveis ou imoveis de sua propriedade ou de
terceiros ou que venham a constituir através de contrate ou termo de acordo ou parceria

V. as resultantes da eventual prestacdo de servicos, comercializacdo de produlos e ou receitas de

produgdo de bens ou mercadorias, ou ainda de publicacdes e inscrigbes de cursos, palestras e outros
aventos;

VI. as dotagbes, subvencgbes eventuais ou resultados de termos de parceria recebidos diretamente da
Uniao ou do Estado ou através de érgéos publicos de administragéo direta ou indireta;

VIl os produtos de operagdes de crédito. internas ou externas, para financiamento de suas atividades,
bem como os rendimentos decorrentes de aplicacdes financeiras, de titulos, agées, debéntures, fundos de
sua propriedade e de seu patrimonio;

VIl as rendas em seu favor constituidas por terceiros. juros bancarios e outras receitas de capital:

VHI.  as doagdes de pessoa fisica ou Jundfca a titulo de incentivo fiscal ou renlncia fiscal, em
conformidade com legisiacao especifica;

IX. receitas oriundas de realizacao de eventos (jantar, shows, seminarios, etc.):
X. receitas provenientes da UNESCO ou qualquer outra entidade ndo governamental;

Xl. receitas oriundas de multas, TAC (Termo de Ajustamento de Conduta), etc

Xl outras contribuigbes e taxas diversas.
¢ 2° RCPJ
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Paragrafo Primeiro - A contratagdo de empréstimo financeiro com instituicoes fmancezra§ ou gtr;ﬁ@%@m,m Q
particulares, que possam gravar de énus o patriménio do OSPOA. dependera de aprovagao unammg,q;)s

integrantes do Conselho de Administracdo, ouvido o Conseiho Fiscal. o o AV

Nt o

Paragrafo Segundo - As receitas auferidas pelo OSPOA serdo aplicadas, integralmente, no Qais: e na
manutengao e desenvolvimento de suas atividades., bem como na manutencao do seu patrimonio e
consecucao dos seus objetivos.

Paragrafo Terceiro - Na ocorréncia de “superavit" financeiro, o valor apurado serd util!zado
exclusivamente para o atendimento das finalidades do Observatorio, sejam elas cumpridas através de

estrutura propria ou pela estrutura de organizaces afins conveniadas. contratadas ou patrocinadas pelo
O8POA.

Paragrafo Quarto - E vedada a remessa ou transferéncia de recursos do OSPOA para o exterior ou a
distribuicdo de eventuais lucros ou dividendos aos associados.

Paragrafo Quinto - O QOSPOA podera constituir o Fundo de Reserva Social e Fomento a Cidadania
Fiscal. o qual sera regido por normas especificas e pelas legislacdes pertinentes.

Paragrafo Sexto - E vedado aoc OSPOA receber doagoes ou contribuigdes de partidos politicos ou de
orgaos e entidades da Administracao Municipal de Porto Alegre.

) Capitulo XIV
DO EXERCICIO E DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Art. 59 - O exercicio financeiro corresponde ac ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro. em cuja data

sera fechado o balango anual e demais demonstracgdes financeiras, em conformidade com a legislagdo
vigente

Paragrafo Unico - O Conselho de Administragao do OSPOA, na administragao das suas contas, devera

observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade. devendo,
além disso:

I- publicar em jornal de circulagado local e em meio eletrdnico, até 30 (trinta) dias apds o encerramento do
exercicio fiscal, relatério de atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo-se as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS, ao FGTS e aos orgéos de receita publica, que deverdo
acompanhar a prestagdo de contas, a qual devera ser colocada & disposicdo para exame de qualquer
conselheiro ou associado,

- submeter as demonstragbes ao exame do Conselho Fiscal, o qual devera se manifestar por escrito em
relatorio e parecer, bem como estar & disposicdo Assembleia Geral Ordindna para prestar
esclarecimentos;

lll- promover a realizagdo de auditoria. inclusive por auditores externos independentes, se for 0 caso, da
aplicagao dos eventuais recursos publicos. caso venha a firmar termo de parceria com orgéo publico, nos
termos na Let 9.790/99

IV- realizar a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos, em
conformidade com o que determina o § Unico do art. 70 da Constituicao Federal;

V- contratar auditoria externa se houver solicitacdo do Conselho Fiscal nesse sentido, conforme paragrafo
unico do artigo 40;

VI- convocar a Assembileia Geral Ordinaria para apreciagao das contas da entidade até o final do pnmeiro
trimestre do ano subsequente ao do exercicio fiscal.

2 RCPJ
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Art. 60 - O OSPOA mantera, no minimo, 0s seguintes registros: SO0 MEGRSERS
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. Presenca das assembleias e reunites, S % @
l. Atas das assembleias e reunides, ’ .
Il Livros fiscais e contabeis,

IV. Demais livros exigidos pelas legislagoes.

PORTO ALEGREIRS

Art. 61 - Os livros e registros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e arquivadas,
inclusive sob forma digital.

Art. 62 - Os livros e registros estardo sob a guarda do Vice-presidente para Assuntos de Gestao do

Conselho de Administragdo do OSPOA, devendo ser conferidos e vistados anualmente pelo seu
presidente e pelo Conselho Fiscal.

Capitulo XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 83 - Os integrantes do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados pelo
exercicio de suas fungdes, ficando expressamente vedado por parte de seus membros o recebimento de
qualquer lucro, gratificagdo, bonificacdo ou vantagens, pelos cargos exercidos junto ao OSPOA,
ressalvado o ressarcimento de eventuais despesas realizadas, quando a servigo da entidade.

Paragrafo primeiro — Aos Conselheiros sdo vedados quaisquer atos ou praticas que venham a trazer
beneficios e ou vantagens pessoais, diretas ou indiretas, individuais ou coletivas, em decorréncia da
participagao no respectivo processo decisorio.

Paragrafo segundo - Caso o0 OSPOA seja qualificado como OSCIP, podera instituir remuneragaoc para as
pessoas que atuarem. efetivamente, na gestdo dos projetos objeto das parcerias firmadas. e para aqueles
que a ele prestarem servigos especificos. respeitados, em ambos 0s casos, 0s valores praticados pelo
mercado, na regiac correspondente a sua area de atuagao.

Art. 64 - O OSPOA devera priorizar a movimentacdo financeira por meio de instituicdo bancaria e manter
em caixa o numerario estritamente necessario a realizacdo de pagamentos imediatos de pequeno valor,
que nao possam se sujeitar ao pagamento por via bancaria.

Art. 65 - As compras efetuadas pelo OSPOA, em razdo dos servicos por ele executados, deverao seguir a
legislacdo tributaria e fiscal bem como as normas previstas em Regimento Interno

Art. 86 - A escrituragido devera abranger todas as operagbes do OSPOA e as receitas e despesas
deverao ser contabilizadas com base no regime de competéncia.

Art. 87 - A prestacédo de contas de todos 0s recursas e bens de origem publica recebidos pelo OS’SPOA«
sera realizada conforme determinado Capitulo XIV do presente Estatuto, devendo observar, tambem. as
normas especificas editadas pela esfera publica concedente.

Art. 68 - O OSPOA podera contratar com terceiros a prestacao de servicos técnicos ou especializados,
desde gue praticados os valores de mercaco correspondentes a regiao de sua atuagao

Art. 69 - A fim de cumprir seus objetivos. o OSPOA podera contratar estagiarios, oferecendo campo de

estagio para estudantes, bem como abrir projetos e programas & participagao de voluntarios, nos termos
da Leil.

Art. 70 - Para se alterar o presente Estatuto € necessaria a convocagao de Assembiela Geral
Extraordinaria especifica e que a alteracao seja aprovada por 2/3 (dois tergos) dos associados presentes,

na forma do paragrafo Unico do artigo 32, sendo vedada qualquer alterac@o que contrarie a finalidade do
OSPOA.

Art. 71 - O OSPOA extinguir-se-a, por deliberacdo unanime da Assembleia Geral Extraordinaria, nos
casos previstos em Lei, ou quando verificada a impossibilidade de realizar seus fins.

Art. 72 - Em caso de dissolugdo do Observatorio, o seu patrimdnio sera transferido a outra pessoa
juridica, qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferenciaimente que tenha o mesmo ou semelhante
objeto social do OSPOA.
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Art. 73 . As funcdes de membro do Conselho F iscal ndo poderao Ser exercidas por parentes até 0 terceiro
grau dos membros do Consetho de Admimstragéo.

Art. 74 - Os casos OmIissos, se nao regulados por este Estatuto ou pela Lei, serdo dirimidos pelo Conselho
de Administragdo. com anuéncia do Conselho Fiscal do OSPOA.

Art. 75 . O Regimento Internc podera ser criado a qualquer empo e submetido 2 apreciacdo da

assembleig extraordinaria, devendo ser aprovado por 2/3 (dois tercos) dos associados presentes, nos
termos do art. 32 do presente Estatuto.

Paragrafo Unico - E facultado ao Conselho de Administragdo, ouvido o Conselho Fiscal, efetyar

alteragbes de eficacia imediata no Regimento Interno. submetendo-as a apreciacao posterior de uma

Porto Alegré-RS, 16 de dezembro de 2014,
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