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CHECKLIST
COLEGIADOS DE POLÍTICAS PÚBLICAS
Data de Acesso: 
Endereço do site: 
	Nº
	Item Analisado
	Fundamento legal

LF = Lei Federal; DL = Decreto-Lei
	Resposta

	1
	Informações sobre funcionamento 

	2
	Informações sobre base legal (leis e decretos atualizados
 e consolidados
)
	Art. 8º, §1º, I – LF 12.527/11
	

	2.1
	Regimento interno atualizado e consolidado
	Art. 8º, §1º, I – LF 12.527/11
	

	2.2
	Competências (o que faz), funcionamento (como faz), estrutura (como se organiza)
	Art. 7º, I e art. 8º, §1º, I – LF 12.527/11
	

	3
	Informações sobre contato e protocolo

	3.1
	Meios de contato (e-mail, telefone, endereço físico e postal)
	Art. 8º, §1º, I da LF 12.527/11; Art. 6º da LF 13.726/18
	

	3.2
	Disponibilização de protocolo de recebimento dos contatos
	Arts. 2º, 3º e 29 da LF 8.159/91; Resolução 27/08 do CONARQ
	

	4
	Informações sobre reuniões

	4.1
	Local, data e horário de realização das reuniões ordinárias e extraordinárias
	Art. 7º, I e art. 8º, §1º, I – LF 12.527/11
	

	4.2
	Calendário das reuniões (ordinárias e extraordinárias) (futuras e passadas 
) 
	Art. 7º, V e Art. 8º, caput e §1º, V e VI – LF 12.527/11
	

	4.3
	Pautas das reuniões (ordinárias e extraordinárias) (futuras e passadas) 

	Art. 7º, II e V e Art. 8º, caput e §1º, V e VI – LF 12.527/11
	

	4.4
	Atas das reuniões ordinárias e extraordinárias realizadas
	Art. 7º, II e V e Art. 8º, caput e §1º, V e VI – LF 12.527/11
	

	4.5
	Divulgação de todos os pareceres, resoluções e demais decisões colegiadas
 
 

	Art. 7º, II, V, VII, “a” e “b” e art. 8º, caput, §1º, I, V e VI – LF 12.527/11 
Art. 3º - DL 4.657/42
	

	5
	Informações sobre a composição do conselho

	5.1
	Número de membros titulares e suplentes
	Art. 7º, V 
e art. 8º, caput – LF 12.527/11

Art. 19 e parágrafo único – LF 13.460/17
	

	5.2
	Indicação de órgão/entidade pública/privada de origem do membro
	Art. 19 e parágrafo único – LF 13.460/17
	

	5.3
	Forma de escolha dos membros (indicação do Prefeito/Secretário ou processo eleitoral)
	Art. 19 e parágrafo único – LF 13.460/17
	

	5.4
	Disponibilização de todos os documentos sobre processos de escolha (editais, julgamentos, recursos, etc)
	Art. 19 e parágrafo único – LF 13.460/17
	

	6
	Informações sobre os membros (titulares e suplentes) (atuais e passados)

	6.1
	Nome completo
	Art. 7º, V e art. 8º, caput e §1º, I, V e VI – LF 12.527/11
	

	6.2
	Telefone e/ou e-mail para contato
	Art. 7º, V e art. 8º, caput e §1º, I, V e VI – LF 12.527/11
	

	6.3
	Currículo (profissional e acadêmico)

	Art. 7º, V e art. 8º, caput e §1º, I, V e VI – LF 12.527/11
	

	6.4
	Data do início e fim do mandato, ato administrativo de nomeação e data da publicação no diário oficial
	Art. 7º, V e art. 8º, caput e §1º, I, V e VI – LF 12.527/11
	

	Conselho/comitê/comissão analisado:

	Observações:




� Nota 1: embora para fins práticos à base legal atualizada seja geralmente mais relevante, ter acesso à base legal é anterior em fiscalizações sobre fatos pretéritos.


� Nota 2: chama-se “consolidação” a reunião, num só documento, de todos os atos normativos sobre o mesmo assunto. O dever de consolidar estes atos para facilitar sua compreensão e acesso está disposto na Lei Complementar Federal 95/98.


� Nota 3: no caso das reuniões passadas, é importante que o calendário informe, para fins de controle, a data de realização das reuniões ordinárias e extraordinárias.


� Nota 4: a divulgação prévia das pautas é relevante pois permite que a população possa se preparar e participar de forma qualificada na reunião. Igualmente, salvo motivos imprevisíveis e extraordinários, a pauta deve ser divulgada em tempo hábil. O ideal é que no final da reunião anterior sejam fixados já alguns dos pontos a serem debatidos.


� Nota 5: para fins de controle é interessante registrar a data do documento mais antigo e do mais recente disponibilizado.


� Nota 6: nem todos os conselhos produzem todos esses documentos, pois isso depende de suas competências legais. O que é relevante é que todos os documentos por eles produzidos sejam disponibilizados ativamente.


� Nota 7: para fins de controle, deve-se analisar se os documentos produzidos estão sendo disponibilizados cronologicamente e numerados sequencialmente, nos termos da Lei Complementar Federal 95/98.


� Nota 8: as informações sobre o currículo do membro são relevantes não apenas para saber se é qualificado para o exercício de atividades no colegiado, mas também para permitir o controle de eventuais conflitos de interesse, nos termos da Lei Federal 8.429/92, ou presença alguma das hipóteses da Lei Complementar Federal 64/90.








Esclarecimentos:





Este checklist foi feito tomando como base, principalmente, a Lei Federal 12.527/11 e a Lei Federal 13.460/17. Não obstante, diversos conselhos de políticas públicas estão sujeitos também à legislação setorial de sua área. Deste modo, além dos requisitos aqui descritos, outros podem eventualmente ser exigidos na legislação que regulamenta cada colegiado em específico.


Este checklist tomou como base a legislação federal pois esta é aplicável em todo o território nacional indistintamente. Porém, alguns estados ou municípios da federação possuem legislação própria, aplicável a todos os colegiados ou a colegiados específicos, conforme o caso, as quais deverão ser consideradas quando da aplicação deste instrumento. 


De forma geral, no que diz respeito à transparência de informações públicas, a legislação federal prevalece sobre a legislação estadual ou municipal, ressalvados os casos em que estas últimas exijam mais transparência e disponibilização de informações. Isto decorre da interpretação do disposto no art. 3º, I da Lei Federal 12.527/11.
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